Zusatzkriterien in Punkten Pramie
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Tarifname

HDI SBU EGO Top 75 75 |1 100 - - 100 87,50 | 195,46 € |146,95€ | 95,00 | 100 | 94,17 sehr gut
ERGO ERGO Berufsunfahigkeitsversicherung 50 75| 75 -| - 100 | 75,00 [225,08€|148,55€| 87,50 | 100 | 87,50 sehr gut
Stuttgarter BUV-PLUS, Tarif 91 75 | 75| 75 -| - |100| 81,25 |264,20€|174,37€| 75,00 | 100 | 85,42 sehr gut
Barmenia SoloBU (L3651) 75 75 | 100 ° = 100 87,50 | 253,37€| 177,36 € 77,50 90 | 85,00 sehr gut
Hannoversche SBU17 50 75 75 - - 50 | 62,50 |159,17€ |123,36€ | 100,00 90 | 84,17 sehr gut
Canada Life SBU 50 0 | 100 -| - |100| 62,50 |172,36€|172,36€| 97,50 | 90 | 83,33 sehr gut
HanseMerkur SBU Profi Care 50 | 50| 75 -| - |100| 68,75 |21546€|16590€| 90,00 | 90 | 82,92 sehr gut
Allianz BerufsunfahigkeitsPolice Plus (E 356) 75 | 100 | 100 = = 0| 68,75 |225,34€(182,52€| 82,50 90 | 80,42 sehr gut
die Bayerische BU PROTECT Komfort (17709) 50 | 100 75 - - 0 | 56,25 |214,29€|153,22€| 92,50 90 | 79,58 gut
InterRisk SBU Tarif XL (A-Tarif) 50 | 75| 75 -| - | 50| 62,50 | 247,82€|131,35€| 85,00| 90 | 79,17 gut
uniVersa? SBU (SBU17) 75 | 75| 100 - - 50 | 75,00 |296,10€ | 207,27€| 70,00 | 90 | 78,33 gut
EUROPA Berufsunfahigkeitsversicherung (E-BU) 50 | 100 | 100 = - | 100 | 8750 |330,85€|198,51€| 52,50 90 | 76,67 gut
Condor SBU Comfort 50 75 | 100 - - 50 68,75 | 298,33€(208,84€ 67,50 90 | 75,42 gut
Continentale PBU PremiumBU 100 75 | 100 - - 100 93,75 | 349,82€(209,89€ | 42,50 90 | 75,42 gut
ALTE LEIPZIGER BV10 75 | 100 | 100 - - 100 93,75 | 329,53€ | 257,03€ | 40,00 90 | 74,58 gut
Gothaer Berufsunfahigkeitsversicherung Premium 50 75 | 100 = = 50 | 68,75 |310,60€|212,00€ | 62,50 90 | 73,75 gut
Siiddeutsche SBU 75 50 75 - 0 | 50,00 |196,93€ |288,46€| 80,00 90 | 73,33 gut
Generali SBUTG 15 75 50 75 ° ® 50 | 62,50 |300,39€|221,09€| 65,00 90 | 72,50 gut
NURNBERGER Selbststandige BU nach Tarif SBU2900C 50 | 75| 100 - - 50 | 68,75 |331,10€|22515€| 47,50 | 100 | 72,08 gut
V1871 Golden BU (L-B1909) mit erweiterten Leistungen 75 | 100 | 100 = = 50 | 81,25 | 357,00€|192,78€ | 45,00 90 | 72,08 gut
Swiss Life Swiss Life SBU 75 50 | 100 - 0| 56,25 |323,48€|207,03€| 5500 100 | 70,42 gut
VOLKSWOHLBUND | SBU 75 75 | 100 ° ° 100 87,50 | 375,74 € | 285,56 € 27,50 90 | 68,33 befriedigend
Axa SBU (BG 1* bis 3-) 75 | 100 | 100 - - 25 75,00 | 393,66€ | 27753€| 25,00 90 | 63,33 befriedigend
DBV SBU BG 1* bis 3- (Offentlicher Dienst) 75 | 100 | 100 - - 25 75,00 | 393,66€|27753€| 25,00 90 | 63,33 befriedigend
Niirnberger Beamten | Selbstandige BU nach Tarif BSBU2900C 50 50 | 100 - 50 | 62,50 |344,28€|234,11€| 35,00 90 | 62,50 befriedigend
Zurich Dt. Herold SBU 75 75 75 ° ® 0| 56,25 |36539€(292,31€| 30,00 | 100 | 62,08 befriedigend
Provinzial NordWest | BU-Vorsorge Plus 75 75| 50 - - 50 | 62,50 [395,30€(202,99€| 32,50 90 | 61,67 befriedigend
Basler Basler BerufsunfahigkeitsVersicherung 75 75 | 100 = S 50 | 75,00 |392,40€|294,30€ | 20,00 90 | 61,67 befriedigend
Feuersozietat EinkommensSicherung 75 50 | 50 - - 0| 43,75 |309,80€ |258,92€| 50,00 90 | 61,25 befriedigend
Bayern Versicherung | EinkommensSicherung 75 0| 50 - - 0| 31,25 |309,80€ |226,00€| 5750 90 | 59,58 ausreichend
Wiirttembergische | SBU 75 75| 50 - - 0| 50,00 |338,70€ [244,28€ | 37,50 90 | 59,17 ausreichend
Dialog SBU-professional (01/2017-D) 50 | 75| 100 - - 50 | 68,75 [402,95€(322,36€ | 1500 | 90 | 5792 | ausreichend
WGV RLV|BUZ 25 751 50 - - 50 | 50,00 |306,63€|169,09€| 72,50 50 | 57,50 ausreichend
mylife? BU Komfort plus 50 [100 | 75 - - 0| 56,25 |420,06€ |248,35€| 17,50 90 | 54,58 ausreichend
WWK SBU Komfort (BioRisk) Tarif BS08 75 75 | 100 - - 0| 62,50 |603,52€|446,60€ 7,50 90 | 53,33 ausreichend
R+V SBU (Tarif BV) 50 0 75 = = 50 43,75 | 310,21 €| 217,15€ 60,00 50 | 51,25 ausreichend
HUK 24 SBU Premium 50 75 75 - - 0 50,00 | 666,09€ |366,35€ 5,00 90 | 48,33 mangelhaft
HUK SBU Premium 50 75 75 = = 0 | 50,00 |679,83€|373,91€ 2,50 90 | 47,50 mangelhaft
Debeka SBU mit erweiterten Leistungen (ABBV-T) Leistungssystem Pauschalregelung 50% (ABBV-T) zurSBU | 50 | 75| 75 - - 0| 50,00 |632,02€|474,01€ 0,00 90 | 46,67 mangelhaft
Credit Life Premium Berufsunfahigkeits-Versicherung (Tarif SBU16) 50 75| 75 - - 50 | 62,50 |475,75€|285,51€ | 12,50 50 | 41,67 mangelhaft
VGH Berufunfahigkeitsschutz Premium 50 0| 50 - - 50 | 37,50 |514,82€|283,15€ | 10,00 70 | 39,17 ungeniigend

Datenstand: Mai 2017; *die Nettopramie ist der aktuell fir diesen Tarif fallige Beitrag. In ihm sind die vom Versicherer in Aussicht gestellten Uberschussbeteiligungen eingerechnet. Wer einen Vertrag abschlieRt, sollte sich an der Bruttopramie orientieren. Sie gilt iiber
die gesamte Laufzeit und gibt an, was der Versicherte hochstens zahlen muss 2 Endalter: 65 Jahre; *Nettotarif (Tarif ist ohne Abschluss- und Bestandsprovisionen berechnet und nur bei Honorarberatern erhaltlich, die zumeist ein Stundenhonorar von rund 100 bis 250
Euro plus Mehrwertsteuer verlangen; er verursacht also zusatzliche, nicht ausgewiesene Kosten); Quelle der Daten: Franke und Bornberg; Bewertung: €uro



